Grundsétze zur Leistungsbewertung in dem Fach Evangelische Religionslehre

Joseph-Konig-Gymnasium Haltern am See

Da der Religionsunterricht als ordentliches Lehnfagcerankert ist, verlangt er eine
Zensurengebung nach den gleichen Mal3stédben wiérsiedere Facher gelten.

Der Religionsunterricht steht im Spannungsfeld persdnlichem Glauben der Schilerinnen
und Schiler einerseits und der Wissensvermittlung andererseits der Reflexion Uber
diesen Glauben, die der Unterricht ermdglicht.

Die im Religionsunterricht angestrebten Kompetenzenfassen auch die Bildung von
Werturteilen und Verhaltensweisen, die sich eimenittelbaren Lernzielkontrolle entziehen.
Daher wird nicht die personliche Glaubenshaltung Sehulerinnen und Schuiler benotet
werden, sondern vielmehr die Fahigkeit, sich leftisind kriteriengeleitet mit den Themen
des Religionsunterrichts auseinandersetzen zu kdnne

Der Bereich der Leistungskontrolle und Leistungstrwng im Fach Religion erfasst die
Qualitat und Kontinuitat der Beitrage, die die Sehiiitnen und Schiler im Unterricht
einbringen. Die Leistungskontrolle dient zur Diagaader erreichten Leistungsstandes und
soll jedem Schuler/jeder Schilerin Hinweise fir Wasiterlernen geben. Die Beitrdge sollen
unterschiedliche mundliche und ggf. schriftliche rrAen in enger Bindung an die
Aufgabenstellung und das Anspruchsniveau der jeyesil Unterrichtseinheit umfassen und
ggf. die neuen Aufgabenformate in der Sek Il bdieina Die Leistungsbeitrdge werden in
einem kontinuierlichen Prozess vor allem durch Bebltungen wéahrend des Schuljahres
festgestellt. Die Beobachtungen werden dokumenti&iitkmeldungen erfolgen u. a. durch
Beratungsgesprache, Kommentare unter der schiiistung und durch das Raster der
Facharbeit. FiUr die Bewertung der Leistungen sinowodl Inhalts- als auch
Darstellungsleistungen zu berlcksichtigen. Die @séitze der Leistungsbewertung werden
den Schulern/innen zum Schuljahresbeginn, bei lrel@ehsel auch zum Halbjahresbeginn
mitgeteilt. Ein Hinweis darauf wird im Kurs-/Klassguch vermerkt.

Zu den Beurteilungsgrundlagen zahlen in Sek. |

» mindliche Beitrage zum Unterrichtsgespraichdenen Umfang und Verflugbarkeit
von Kenntnissen sowie methodische Selbststandigkéiter Anwendung deutlich
werden

» schriftliche Beitrage zum Unterrich@z.B. Ergebnisse der Arbeit an Texten, an
weiteren Unterrichtsmaterialien, die Ergebnisse vB&echerchen, Mindmaps,
Protokollen usw.)

» die Fahigkeit, Unterrichtsinhalte in ihren Zusammenhé@ngBegrindungen und
Folgerungen zu durchdringeselbststandige Fragen zu stellen, Probleme zunsehe
und zu ihrer L6sung beizutragen

> kooperative Leistungen im Rahmen von Gruppen- umdjeRarbeit (durch
Beobachtungsbogen)

» Fachspezifische Ergebnisse kreativer Gestaltung@mB. Bilder, Collagen,
Rollenspiele usw.)

» im Unterricht eingeforderte Leistungsnachwdi®. vorgetragene Hausaufgaben,



Protokolle einer Einzel- oder Gruppenarbeitsphasgemessene Fuhrung eines
Heftes, Organisation und Durchfiihrung von Prasemtean)

> gof. kurze, schriftiche Uberprifungen am Ende eitdnterrichtseinheit (vgl.
Absprachen in der allgemeinen Lehrer- und spexniétechkonferenz)

Bei der Benotung im Bereich ,Sonstige Leistunge®fden sowohl die Qualitat als auch die
Quantitat und Kontinuitat der Beitrage berlcksightDabei richtet sich die Qualitat nach den
Gesichtspunkten Reproduktion, Anwendung und Meisbildung. Dartiber hinaus orientiert
sich die Leistungsbeurteilung an den fur den Rafigunterricht im Kernlehrplan geforderten
Kompetenzbereichen, der Sach-, Methoden-, Handlungs Urteilskompetenz.

Leistungsbewertung in der Sekundarstufe Il

In der Sekundarstufe Il kann das Fach Religionsleig schriftliches Fach belegt werden. In
diesen Fallen wird die Endnote aus den ,SchrifdichArbeiten® und den ,Sonstigen
Leistungen” ermittelt.

Bei den ,Sonstigen Leistungen® sind alle Leistungenwerten, die eine Schilerin / ein
Schiler im Zusammenhang mit dem Unterricht mit Amsne der Klausuren (bzw. den ggf.
gewdhlten neuen Aufgabenformaten) erbringt. DazuhOge Beitrdge zum
Unterrichtsgesprach, wie auch die Leistungen ingdatgaben, Referaten, Protokollen und
sonstige Prasentationsleistungen.

Die Beitrage zum Unterrichtsgesprach werden niahikfuell bewertet, sondern Gber den
Gesamtzeitraum beobachtet. Bewertet werden dieit@uiaQuantitat und Kontinuitat der
Schilerbeitrdge sowie die im Lehrplan ausgewies&wnpetenzbereiche (Sachkompetenz,
Methodenkompetenz, Urteilskompetenz, Handlungskoemgg.  Uberprifungsformen
schriftlicher, mindlicher und ggf. praktischer Adllen deshalb darauf ausgerichtet sein, das
Erreichen der dort aufgefuihrten Kompetenzerwartarmyetberprifen.

Die Beurteilung von Leistung und deren Mitteilung die Schulerinnen und Schiiler soll
demnach mit der Feststellung des erreichten Lerdesgaund Hinweisen zum individuellen
Lernfortschritt verknUpft sein.

Fur die Schiler und Schulerinnen sollen den Lerzgss begleitende Rickmeldungen zu den
erreichten Leistungen eine Hilfe fur die Selbstelr@égzung darstellen.

Sonstige Mitarbeit
In die Beurteilung der ,Sonstigen Mitarbeit* fliefdélgende generelle Anforderungen ein:

» Kenntnisse von Unterrichtsinhalten im Fach Religien Unter-, Mittel- u. Oberstufe

* Biblische Grundkenntnisse

* Kenntnisse zu Fremdreligionen (Judentum/Islam/Bugidhs/Hinduismus)

* Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit religios&éhemen und ethischen
Grundfragen

» Fahigkeit zur sorgfaltigen Reproduktion, Ordnung @liederung von Beitrdgen

* Fahigkeit zum Erkennen von Problemstellungen uifieheh Fragen im Dialog



* Sachbezogenheit, Selbststandigkeit und Argumentsfdigkeit

* Argumentative und begriindete Auseinandersetzungdsrit Unterrichtsmaterialien
(Texte, Filme, Bilder usw.)

» Entwicklung und Anwendung der Fachsprache

* Zunehmende Selbststandigkeit im Umgang mit Fralggralten und Verfahren

» Fahigkeit zur Auseinandersetzung mit dem christliciGlauben in seinen historischen
und kulturellen Auspragungen, sowie seiner Bedeptiindie Gegenwart

Ebenfalls werden folgende Aspekte bei der Beumegilder ,Sonstigen Mitarbeit* mit
bertcksichtigt:

» aktive Beteiligung am Unterrichtsgesprach

» selbststandiges Erschliel3en von Problemstellungen

» aktive Beteiligung an Einzel- und Gruppenarbeiten

* zunehmend selbststéandige Steuerung des eigeneprbeesses
» eigenstandige Beschaffung von Unterrichtsmaterial

» Einbringen von eigenen Erfahrungen in den Untetrich
» Aufgeschlossenheit gegenuber fremden Erfahrungen
* Eigeninitiative

* Mitarbeit in Gruppenarbeiten und bei Projekten

» Hausaufgaben

* Referate

» Stundenprotokolle

Klausuren:

Kriterien fur die Beurteilung von Klausuren sind:

» Gliederung der Aussagen, begriffliche Klarheit, emgssene Verwendung der
Fachsprache, Klarheit der Gedankenflhrung, Beherngrder im Unterricht getbten
Methoden, Umfang und Genauigkeit der im Unterrigatvonnenen Kenntnisse und
Einsichten, Stimmigkeit der Aussagen, Texterfassumgl Problemverstandnis,
Differenzierung zwischen Wesentlichem und wenigerichtgem, Breite der
Argumentationsbasis, Vielfalt der Aspekte und Veegteten Sachverhalte, Darlegung
der eigenen Beurteilungskriterien, Reflexionsnivesgarachliche Richtigkeit.

* Durch die Klausuren sind die drei Anforderungshzrei
o |. Wiedergabe von Sachverhalten aus einem abgdgre®ebiet;
o II. Selbststéandiges Anwenden, Verarbeiten und BHest von Kenntnissen;
o lll. planméaRiges Verarbeiten komplexer Gegebenhetig dem Ziel,
zu selbststandigen Lésungen, Gestaltungen und Dgertyl
Folgerungen, Begriindungen, Wertungen zu gelandggedackt.

Bewertung der Klausuren:

Einfihrungsphase:

50% der Gesamtnote bei schriftlicher Belegung miteiner Klausur
50% Sonstige Mitarbeit



Qualifikationsphase:
ca. 50% der Gesamtnote bei schriftlicher Belegung
ca. 50% Sonstige Mitarbeit

Die schriftlichen Klausuren dienen dazu, zu Ubergmiiinwiefern die gesetzten Lehr- und
Lernziele eines Lernabschnittes erreicht wordend.siibie Formulierungen in den

Aufgabenstellungen der Klausuren sind angelehrdi@aiv/orgaben des Zentralabiturs, d.h. sie
berticksichtigen zunehmend mehr die zugrunde gelegBperatoren und die drei

Anforderungsbereiche (Wiedergabe von Kenntnisseigeristandiges Verarbeiten und
Anwenden von Kenntnissen/ Problemlésen, Werten, skquenzen ziehen). Neben der
inhaltlichen Leistungen flie3t auch die Darstellsiegstung mit bis zu ca. 20% in die

Gesamtnote ein. Die Bewertung der Klausuren oeensiich an den Bewertungsgrundsatzen
des Zentralabiturs (Erwartungshorizont), an die 8@hulerinnen und Schiler sukzessive
herangefihrt werden.

Uberprifungsformen

Die Kompetenzerwartungen des Kernlehrplans ermidglic eine Vielzahl von
Uberpriifungsformen. Im Verlauf der gesamten gymatasi Oberstufe soll — auch mit Blick
auf die individuelle Forderung — ein mdglichst besi Spektrum der genannten Formen in
schriftlichen, mindlichen oder praktischen Kontex#gim Einsatz gebracht werden. Dartber
hinaus konnen weitere Uberprifungsformen nach Betdang der Lehrkraft eingesetzt
werden. Wichtig fir die Nutzung der Uberprifungsien im Rahmen der Leistungsbewertung
ist es, dass sich die Schilerinnen und Schulerrzmvd&rahmen von Anwendungssituationen
hinreichend mit diesen vertraut machen konnten.

Uberprifungsformen Kurzbeschreibung

Darstellung Eine auf der Grundlage einer TexterschlieRung fuRende
.Darstellung “ umfasst z. B.:

- ausgewahlte Elemente, Aspekte, Merkmale, Begriffe,
Personen etc. nennen/ benennen

- einen Sachverhalt oder Gedankengang in seinen
Grundzigen skizzieren

- den Gedankengang oder die Hauptaussage eines Textes
mit eigenen Worten formulieren/ darstellen

- einen Sachverhalt oder den Inhalt eines Textes unter
Verwendung der Fachsprache mit eigenen Worten
wiedergeben

- die Merkmale eines Bildes oder anderen Materials mit
Worten in Einzelheiten beschreiben

- Aussagen eines Textes zusammenstellen und/oder die
Position(en) des Textes erfassen und wiedergeben

- den Argumentationsgang eines Textes, den Aufbau eines
Bildes usw. beschreiben

- die Kernaussagen eines Textes komprimiert und
strukturiert zusammenfassen




Analyse

~Analyse “ umfasst z. B.:

- Texte und Materialien in Beziehung setzen

und nach vorgegebenen oder selbst gewéhlten
Gesichtspunkten Gemeinsamkeiten, Ahnlichkeiten und
Unterschiede ermitteln und darstellen

- einen bekannten Sachverhalt oder eine bekannte
Methode auf etwas Neues anwenden

- einen bekannten oder erkannten Sachverhalt in einen
neuen oder anderen Zusammenhang einordnen

- die Position eines Verfassers beztglich einer bestimmten
Religion, Konfession, Denkrichtung etc. unter Verweis auf
Textstellen und in Verbindung mit Vorwissen zuordnen

— Behauptungen durch Textstellen oder bekannte
Sachverhalte belegen/nachweisen

- Beispiele fur einen Sachverhalt finden und ihn
konkretisieren

- einen Sachverhalt, eine These etc. ggf. mit zusatzlichen
Informationen und Beispielen nachvollziehbar erlautern/
erklaren/entfalten

— aus Aussagen eines Textes einen Sachverhalt oder
(eine) Position(en) herausarbeiten / erlautern

- die Argumentationsstrategie eines Textes herausarbeiten
- unter gezielter Fragestellung Elemente,
Strukturmerkmale und Zusammenhénge systematisch
analysieren/untersuchen

- vergleichende kriteriengeleitete Analyse

ErOrterung

.Erérterung “umfasst z. B.:

- eigene Aussagen durch Argumente begriinden

und nachvollziehbare Zusammenhéange herstellen

- ein begriindetes eigenes Urteil zu einer Position oder
einem dargestellten Sachverhalt entwickeln

- einen Sachverhalt unter Verwendung von Fachwissen
und Fachmethoden beurteilen/ bewerten (Sach- bzw.
Werturteil)

- die eigene Uberzeugung argumentativ vorstellen

- die Vielschichtigkeit eines Beurteilungsproblems
entfalten, dazu Thesen erfassen bzw. aufstellen,
Argumente formulieren und dabei eine begriindete
Schlussfolgerung erarbeiten

- eine Meinung, Aussage, These, Argumentation
prufen/tberprufen und auf der Grundlage erworbener
Fachkenntnisse begriindet beurteilen

- zu einer unbekannten Position, Argumentation

oder Theorie aus der Sicht einer bekannten Position
Stellung nehmen / eine Erwiderung formulieren und ein
begriundetes Urteil abgeben

- aus einer Position Konsequenzen ziehen / Perspektiven
entwickeln




Gestaltung

.Gestaltung “ umfasst z. B.:

- sich kriteriengeleitet mit einer Anforderungssituation
kreativ und produktionsorientiert auseinandersetzen

- ev. RU: erstellt werden soll ein adressatenbezogenes
Produkt

Quelle: Kernlehrplan kath. Religionslehre Sek Nerbandebeteiligung, Stand:19. 04. 2013.
Kernlehrplan ev. Religionslehre Sek Il — Verbandeitigung, Stand: 19.04.2013.

Kriterien zur Bewertung der miundlichen Leistuna:

Beschreibung der Leistungssituation Note/Punkte
Anforderung

Die Leistung entspricht - |6st auf der Grundlagedierter unf Note: 1
den Anforderungen in differenzierteFachkenntnisse komplexg¢ (13P-15P)
besonderem Mal3e. Probleme

- wendet Fachsprache souveran und
fehlerfrei an

- Ubertragt sicher Gelerntes auf neue bz\
unbekannte  Problemstellungen un
erlautert diese

- arbeitet zlgig, sorgfaltig, aktiv,
kontinuierlichund  strukturiert im
Unterricht mit

- bewertet differenziert und eigenstandig
- entwickelt neue und weiterfihrende
Fragestellungen vollstandig

a=

Die Leistung entspricht

voll den Anforderungen.

Die Leistung entspricht
im Allgemeinen den
Anforderungen.

- liefert Ansatze und Id&emplexer Note: 2
Problemstellungerd unterstitzt  die (10P-12P)
Entwicklung einer Losung mit fundierten
Fachkenntnissen
- wendet die Fachsprache weitgehend
souveran und fehlerfrei an
- versteht schwierige Sachverhalte und

kannsie richtig erklaren; stellt
Zusammenhange zuriher Gelerntem
sicher her

- arbeitet zligig, aktiv, kontinuierlich und
strukturiert im Unterricht mit

- bewertet weitgehend differenziert,
unterscheidet wesentliche von
unwesentlichen Inhalten

- regelmalige freiwilligatdbeit im Note: 3
Unterricht (7P-9P)
- wendet Fachsprache weitgehencetkbrr

an
- versteht grundlegende Sachverhalte und
kann sie erklaren

- arbeitet konzentriert und weitgehend




strukturiert

- liefert Ansétze von Bewertungen
Die Leistung weist zwar -beteiligt sich unregelnga&m Unterricht | Note: 4
Mangel auf, entspricht - wendet Fachsprache getegeikorrekt (4P-6P)
im Ganzen aber noch den an
Anforderungen. - versteht einfache Sachverhalt#, gi

Gelerntes wieder

- arbeitet teilweise konzentriert mit

Hilfestellung
Die Leistung entspricht - beteiligt sich selten bnwr nach Note: 5
den Anforderungen nicht, Aufforderung am Unterricht (1P-3P)
notwendige - wendet Fachsprache unzureichend an
Grundkenntnisse sind - kann grundlegende Inhattet mider nur
jedoch vorhanden und falsch wiedergeben
die Mangel in absehbarer - arbeitet auch mit Hidfibsng nicht oder
Zeit behebbar. weitgehend unkonzentriert
Die Leistung entspricht - beteiligt sich fast nigemstandig am Note: 6
den Anforderungen nicht. Unterricht (OP)
Selbst Grundkenntnisse - verweigert jegliche Miggtrbind folgt
sind so luckenhaft, dass dem Unterricht nicht
die Mangel in absehbarer - wendet Fachsprache aicht
Zeit nicht behebbar sind - liefert keine unterricht verwendbaren

Beitrage

Fur den jeweils hoheren Notenbereich werden distuegen aus dem unteren Notenbereich
vorausgesetzt.

Quelle:vgl.

Institut fir Religionspéadagogik der Erzditzese uej (Hg.): Handreichung fir den
Religionsunterricht in den Sekundarstufen | undrigiburg 2007.



Erprobungsvorlagen fir die Fachschaft Religionslehe (Angebote an die

Fachlehrer/innen)
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Kriterienraster zur Beurteilung von Referaten

Referent/ in Datum
Thema des Referats
Redezeit Zu kurz angemessen zu lang
1.Gliederung Sehr— 1 gut l&‘?f”e F]‘a’;ft*e' 4. Prasentation sehr[ gut [ befrie- [ mangel-
gut dlgen a gut digend | haft
- Wirkung
Strukturierung -
Spannungsbogen Klarheit
Zielausrichtung Problembewaltigung
Transparenz Zielsetzung erreicht
In sich abgerundet
2. Sachwissen sehr| gut | befrie- | mangel- 5. Auftreten sehr | gut | befrie- | mangel-
gut digend | haft gut digend | haft
Fachliche Gestik
Souveranitat Korpersprache
Wissensbeherrschung NIk
Vorbereitung Blickkontakt
,Dialog" mit
dem Zuhdrer
3. Sprache sehr | gut | befrie- | mangel-
gut digend | haft
Fachsprache

Freies, flissiges
Reden

Verstandlichkeit

Akzentuierung

Was besonders positiv zu erwahnen ist:

Mein Tipp fir das néchste Referat:

Sonstiges:

Endnote:




Riickmeldebogen fur die Gruppenarbeit

Name: Projekt:
Kompetenzen
Fachkompetenz (zielerreichendes, fachliches Lernen)
Der Schuler

beteiligt sich bei der Festlegung der
Problemlésungs- bzw. Arbeitsschritte

beachtet Normen und Vorschriften

arbeitet rationell und zielgerichtet

stellt Lernergebnisse sach- und fachgerecht d

nutzt fachspezifische Arbeitsmittel
(Quellen, Lexika, Strategien etc.)

Methodenkompetenz (methodisch-strategisches Lernen)

beschafft, analysiert, wertet aus ,
interpretiert Informationsmaterial

wendet grundlegende Methoden zielgerichtet

erkennt Problemstellungen oder Arbeitsziele

wahlt Arbeitsverfahren aus

strukturiert Informationen

présentiert Ergebnisse angemessen

Sozialkompetenz (sozial-kommunikatives Lernen)

tragt Mitverantwortung

akzeptiert und halt vereinbarte Gesprachsregeln
ein (zuhoren, ausreden lassen)

erflllt seine Arbeit bei
arbeitsteiliger Vorgehensweise

bindet sich in Teamarbeit ein

stellt eigene Interessen gegeniber
vereinbarten Gruppenzielen zuriick

handelt zuverlassig

Lernkompetenz (sel

bsterfahrendes, selbstbeurteilendd_ernen)

setzt sich selbst Arbeits- und
Verhaltensziele (Lernwille)

wendet Lerntechniken an

geht mit Medien sachgerecht um

kann Wichtiges von Unwichtigem unterscheidg

eNn

stellt Verstéandnisfragen

1= entspricht den Anforderungen in vollem Umfang 3= entspricht den Anforderungen nur teilweise

2= entspricht den Anforderungen weitgehend

4= entspricht den Anforderungen Uberhaupt nicht




Bewertung der Projektarbeit

Selbstbeobachtung: Fremdbeobachtung:

Lehrerbeobachtung:

Name: Datum:

Gruppenmitglieder:

Thema:

Fachkompetenz:

Informationen recherchieren und kritisch bewerten

Vollsténdigkeit und Richtigkeit der Inhalte

Fachkenntnisse

Eigene Stellungnahme

Methodenkompetenz:

Qualitat des Endprodukts

Handwerkliche Fahigkeiten

Umgang mit Medien

Kreativitat

Umsetzung von Ideen

Prazises und zielgerichtetes Arbeiten

Zeitstruktur

Sozialkompetenz:

Kommunikationsfahigkeit

Teamfahigkeit / Zusammenarbeit

Konfliktfahigkeit

Persodnliche Kompetenz:

Freude an der Arbeit

Lernbereitschaft

Eigenverantwortung

Persdnliches Engagement

PUnktlichkeit, Zuverlassigkeit, Sauberkeit

Belastbarkeit

Note: Selbstbeobachtung: Fremdbeobachtung: Lehrerbeobachtung:

Durchschnitt:
Endnote:




Beobachtungsbogen fiir die Bewertung von individuedin Leistungen bei Gruppen-
oder Projektarbeiten

Name: Klasse/Kurs:
Gruppenarbeit am;

Erledigung folgender Aufgabe:

1. Kompetenzbereiche, die in di@enotungeingehen:

Kompetenzbereiche Beobachtungen Einschéatzung

Sach-/Fach- und ++ + -
Methodenkompetenz, z.B.:

recherchiert sorgfaltig
stellt Ergebnisse korrekt dar
|6st die gestellten Aufgaben
bringt weiterfihrende Ideen
ein

Relevanz der Beitrage fir
* das Gesamtergebnis

Kommunikation, z.B.: ++ + -

* bringt sich sprachlich
angemessen in das Team
ein

* istin der Lage, seinen
Standpunkt zu erklaren

* reagiert auf andere

* stellt Bezlige her

*  Ubt konstruktive Kritik

2. Andere Kompetenzbereiche (Beobachtungen dienetsasrundlage fir beratende Gesprache
zumaktuellen Leistungsstand

Einsatz und ++ + -
Leistungsbereitschaft, z.B.:

¢ arbeitet konsequent auf

* gesetzte Ziele hin
¢ stellt sich neuen Aufgaben
¢ und Herausforderungen
¢ versucht, sein Wissen ungd

Kdnnen zu zeigen

Selbststandigkeit, z.B.: ++ + -
* entwickelt eigene Ideen
und Vorschlage
erledigt Aufgaben aus
eigenem Antrieb
spricht offen vor einer
Gruppe
¢ stellt offen Kontakt her

http://www.isb.bayern.de/download/1581/isb seminkoenplett 2-aufl.pdf




Allgemeine Hinweise zur Leistungsbeurteilung, inskendere im Rahmen
von Projektarbeiten

Im Zentrum steht nicht das Aneignen des Stoffesdem das Erreichen eines gemeinsam
definierten Ziels.

Damit verandert sich digchdilerrolle:
* Vom ,Informationskonsumenten” zum Mitglied einesafss:

» selbststandiges Beschaffen von Materialien, Kodpera in der Gruppe,
Mitveranvortung fur das Gesamtergebnis

Zugleich verandert sich dleehrerrolle:
* Vom Informationsvermittler zum Begleiter:

* Vermitteln von Methoden, Hilfestellung bei der Maa¢beschaffung, Mediation bei
Konflikten, Impulsgeber...

* Beobachtung und Rickmeldung zu den sozialen Kompete
* Leistungsbewertung
Im Vordergrund steht die Entwicklung einer ,Kulier helfenden Rickmeldung”

Grundlagen der Leistungsbewertung

Leistung ist eine Auspragung der individuellen gikiten und Begabungen des einzelnen
Schiilers und kann daher nur individuell bewertetder. Eine Gruppennote, die auf alle
SuS gleichermal3en ,verteilt* wird, ist daher nisathgerecht.

Leistungsbewertung bei Projektarbeiten setzt dabexus, dass die Gruppenarbeit von der
Anlage her individualisiert ist und einzeln beutteierden kann.

Es missen daher einerseits Aufzeichnungen Ubdeisaingen der einzelnen SuS vorliegen,
andererseits muss die Lehrkraft ihre Beobachturzyen einzelnen Schuiler dokumentieren
(s. Beobachtungsbogen).

Dokumentation von Schiulerleistungen fir die Bewertag
» Einforderung von 1-2 schriftichen Einzelbeitrageser S wahrend der
Projektarbeit. Diese kdonnen je nach Themenstellumy Routine der SuS in der
Projektarbeit (Progression!) sein: Analyse einesch&xtes/einer Quelle,
Erstellung eines Exzerpts, Dokumentation (z.B. ®ilxperteninterviews) mit
Reflexion, schriftliche Darlegung eines struktuieer Konzepts (Arbeitsplan), bei
umfangreichen Projekten: Erstellung eines Portfolia. ...

Transparenz

Im Rahmen der Konzepterstellung fir das ProjekteeiKompetenzbereiche fur die
Leistungsuberprifung vom Lehrer festgelegt und$ie8 am Beginn der Arbeit vorgestellt.
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zum Thema: P UN K T E

AuBere Form

Die Mappe ist vollstandig.

Sie enthilt ein Inhaltsverzeichnis, die Seiten sind nummeriert und mit dem
jeweiligen Datum versehen.

Die Arbeitsblatter und Anlagen sind in der richtigen Reihenfolge eingeheftet.

Das Inhaltsverzeichnis stimmt mit der Reihenfolge der Textabschnitte und
Bilder Uberein.

Die Mappe enthalt zusatzliche Materialien.

Die Gestaltung ist interessant und optisch ansprechend.

Durch den Wechsel von Text, Bildern, Tabellen und Grafiken ist der Inhalt
interessant dargestellt.

Das Titelblatt macht neugierig auf den Inhalt.

Es gibt ein Verzeichnis der benutzten Materialien.

Die benutzte Literatur ist vollsténdci,g angegeben.

Inhaltliche Ausarbeitung

Die Texte sind fehlerfrei geschrieben,

Die Sprache ist angemessen und verstandlich.

Die Fachsprache ist richtig verwendet worden.
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Unbekannte Begriffe oder Verfahrensweisen werden erklart.

Die Auswahl des Themas wird begriindet und hinterfragt.

Das Thema wird unter verschiedenen Aspekten betrachtet und bearbeitet.

Am Schluss findet eine kritische Auswertung statt.

: Eigenstandigkeit der Arbeit

Die Texte sind erkennbar selber verfasst.

Sowohl die sprachliche Formulierung als auch die inhaltliche Durchdringung
des Themas lassen die Selbststandigkeit der Arbeit erkennen.

Zitate sind entsprechend den Vorgaben kenntlich gemacht worden.

Alle zitierten Quellenangaben finden sich im Literaturverzeichnis wieder.
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Alle Internetrecherchen sind gemafl den verabredeten Regeln
gekennzeichnet.
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Gesamtergebnis



